Hotelpraktikum in Spanien

In einem 4-Sterne-Hotel an der Costa Brava, Playa de Aro/Girona und auf Mallorca,
Pagueira bieten wir Tourismuspraktika — auch fur Pflichtpraktikanten — in den Bereichen
Rezeption, F&B (Restaurant, Bar), Housekeeping und Kiche.

Die Hotelpraktika in Spanien ermdglichen dir den Einblick in die verschiedenen Bereiche der
Hotellerie. Durch die aktive Mitarbeit im Hotelbetrieb sammelst du Auslands- und
Berufserfahrungen. Nebenbei kannst du durch die tagliche Praxis deine Sprachkenntnisse
erweitern. Bewirb dich jetzt fur die Sommersaison in einem erstklassigen Resort Hotel.

Vermittlung, Beratung und Begleitung

Durch langjahrige Erfahrung und sorgfaltige Auswahl der Praktikumsstellen wird eine
individuelle Vermittlung des Praktikanten ermdéglicht. Die Betreuung vor Ort wird von
demselben Ansprechpartner via Telefon oder Skype durchgefiihrt wie die Vermittiung und
Beratung. Die Vertrage und Praktikumszeugnisse werden deutschsprachig verfasst.

Lage/ Mallorca

Das 4-Sterne-Hotel Resort von Paguera bietet fir die ganze Familie sonnige Tage am Meer,
an einem Sandstrand vor pittoresker Felskiste, umgeben von Pinienhainen und
romantischen Bergdorfern. Das Resort liegt in einer Bucht direkt am Meer und verfiigt tber
drei Freibader, ein Hallenbad, einen Mini & Maxi Club, ein Restaurant, ein Strand-Bistro und
eine Panorama-Bar.

Lage/ Costa Brava

Das Resort mit seiner landestypischen Architektur liegt inmitten des Golfplatzes Club Golf
d’Aro auf einem Hochplateau, nicht weit von einzigartigen Naturschutzgebieten und der
Vulkanlandschaft La Garrotxa entfernt. Im Resort bietet das traditionelle Panoramarestaurant
vielseitige katalanische und internationale Spezialititen. 16 landestypische Hauser



beherbergen insgesamt 190 typisch rustikale Apartments, die alle Gber einen Balkon oder
eine Terrasse verfugen.

Einsatzbereiche:

Food&Beverage (Restaurant, Bar)
Kiche

Rezeption

Housekeeping

Auf Wunsch kannst du ab 4 Monaten Praktikumsdauer auch mehrere Abteilungen
durchlaufen.

Typische Aufgaben

Food&Beverage: Deine Hauptaufgaben bestehen hier im Servieren von Speisen und
Getranken, Eindecken und Abrdumen der Tische, sowie das Kassieren bzw. Abrechnen. Da
du standig im Kontakt zu den internationalen Gasten stehst, wirst du deine
Fremdsprachenkenntnisse anwenden und erweitern konnen. Bei einem mindestens 3-
monatigen Praktikum wirst du in den Bereichen Restaurant und Bar und rotieren.

Rezeption: In der Rezeption bestehen deine Tatigkeiten im Check-in und Check-out der
Gaste, Reservierungen, Beratung und Buchungen von Ausfliigen, Entgegennahme und
Regelung von Beschwerden, KassenfUhrung. Fir diesen Bereich solltest du sehr gute
Fremdsprachenkenntnisse mitbringen und diese flexiblel anwenden kénnen. Da das Erlernen
der Rezeptionstatigkeiten sehr umfangreich ist, werden nur Bewerber flir mindestens 3
Monate akzeptiert.

Kuche: Das Zubereiten von Speisen in der kalten, der warmen
Klche sowie Patisserie wird unter professioneller Anleitung zu
deinen Hauptaufgaben gehoéren. Ebenso die Zubereitung von

Klchenarbeiten, die zur Vorbereitung der Speisen erforderlich
sind. Bei diesem Praktikum erhdlst du sehr gute Einblicke in die
Organisation und den technischen Ablauf der gehobenen
Gastronomie. Spass am Kochen und Essen solltest du
mitbringen.

Die Praktika werden jeweils englisch- oder deutschsprachig von der/dem jeweiligen
Abteilungschef nach der sogenannten "Learning-by-doing-Methode" angeleitet.

Zeitraum und Aufenthaltsdauer

Alle Praktikumsstellen sind zwischen April und Oktober verfligbar. Die Aufenthaltsdauer
belduft sich auf 2-6 Monate.



Voraussetzungen

Es wird ein Mindestalter von 18 Jahren vorausgesetzt. Du solltest ein Teamworker,
kommunikativ und gut belastbar sein, ein freundliches Auftreten, Flexibilitat und
Einsatzfreude mitbringen.

Sprachkenntnisse

Wichtig sind sehr gute Englischkenntisse, da du mit vielen internationalen Kollegen und
Géasten zu tun haben wirst. Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache wie Portugiesisch,
Spanisch oder Franzésisch sind von Vorteil. .

Sonstiges

e Im F&B-Bereich (Gastronomie) sind Vorerfahrungen von Vorteil, aber nicht unbedingt
notwendig.

o Fur die Vermittlung wird ein deutsch- und englischsprachiger Lebenslauf mit Foto
sowie ein Motivationsschreiben bendtigt.

Unterkunft & Verpflegung

Als Hotelpraktikant erhaltst du freie Unterkunft in einem Einzel- oder Doppelbettzimmer in
einem Mitarbeiterhaus. Ausserdem gibt es einen Gemeinschaftsraum mit TV und WLAN,
einer kleinen gut eingerichteten Kiiche mit Waschmaschine und einem Badezimmer.

Berufskleidung

Die Hoteluniform wird zur Verfigung gestellt (Schuhe ausgenommen).

Arbeitszeiten & Steuernummer

Die Arbeitszeiten im Praktikum betragen 40 Stunde/Woche bei 5 Arbeitstagen, freie Tage
werden vom Praktikumsbetrieb vorgegeben. Jeder Praktikant muss eine spanische
Steuernummer (deren Beantragung ca. 10,00 Euro kostet) erwerben. Hierzu ist lediglich die
Vorlage eines giltigen Personalausweises notig. Die Praktikanten werden von ihrem
Ansprechpartner vor Ort zum Finanzamt begleitet.

Freizeitmdglichkeiten

Mehrere sich in der ndheren Umgebung befindende traumhafte Badestrande bieten neben
Strandbesuchen zum relaxen auch diverse Angebote fiir nahezu alle Wassersportarten.
Spaziergange, oder shoppen und bummeln in den angrenzenden Orten bieten jederzeit eine
angenehme Abwechslung.



Programm-Infos: "Hotelpraktikum in Spanien”

e Mindestalter: 18 Jahre

o Programmstandort: Costa Brava, Playa de Aro/Girona und Mallorca, Pagueira

e Einsatzdauer: 2-6 Monate

o Zeitraum: April-Oktober

e Beginn: Jederzeit nach Absprache

e Unterkunft: Einzel- oder Doppelbettzimmer mit einem anderen Mitarbeiter/in (im
Hotel)

e Verpflegung: inklusive

e Vergutung: nach vertraglicher Vereinbarung

e Sprachkenntnisse: Sehr gute Englischkenntnisse .

Programmgebuhr

e 440,00 €

(' Nicht enthalten sind: Flug, Versicherungen, private Ausgaben )

Leistungen

Vermittlung einer entsprechenden Praktikumsstelle nach Absprache

Umfassende Informationen Uber die ausgewdahlte Praktikumsstelle

Vorlage des Praktikumsvertrages vor einer verbindlichen Zusage

Der Transfer zur Praktikumsstelle mit Einfihrung und Vorstellung des
Praktikumsbetriebes und den verantwortlichen Personen

wird vom jeweiligen Hotel "gewéhrleistet

Ansprechpartner wahrend des gesamten Praktikumszeitraumes mit regelmafigen
Telefonaten oder Skype

Ausstellung eines deutschsprachigen Praktikumszeugnisses

Verwaltungsarbeiten (Vertrage, Bescheinigungen) und Ubersetzungen



